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Fiche de poste Professeur de Français Langue Etrangère 

 

Le lycée français de Kuala Lumpur scolarise des enfants non francophones dès la 
classe de petite section de maternelle. Il est donc à la recherche d’un enseignant français 
qualifié et expérimenté dans la prise en charge de profils dont le français n’est pas la 
langue maternelle, utilisant une pédagogie active et adaptée 

 
 Missions :  
-  En lien avec la direction de l’école et les enseignants titulaires des classes, 
accompagner les enfants non-francophones dans leur apprentissage de la langue 
française en faisant appel à des pédagogies actives et adaptées.  

- Travailler en étroite collaboration avec les enseignants titulaires.  

- Assister aux réunions d’équipe et appliquer le projet d’école.  

- Participer au dispositif d’évaluation des élèves en lien avec la direction et les 
enseignants titulaires.  
- Participer au dispositif Passerelle d’intégration des élèves allophones à l’école 
primaire https://www.lfkl.edu.my/parcours-dintegration-ecole-elementaire/?lang=fr  
- Participer aux entretiens d’évaluation préalables au recrutement des élèves 
allophones. 
- Participer à la passation des épreuves du DELF. 
 
Profil recherché :  
Priorité sera donnée à un(e) enseignant(e) titulaire de l’éducation nationale ou 
équivalent DAEFLE ou formation universitaire FLE 
- Expérience avérée dans le domaine du FLE, en particulier auprès d’enfants de 4 à 11 
ans. 

- Diplômé FLE (Maîtrise ou Master indiquant explicitement l’enseignement du Français 
Langue Etrangère) 

- Parfaite maîtrise de la langue française  

- Connaissance du DELF-DALF, habilitation pour la passation du DELF A1 A1.1 et A2 

- Connaissance du CECRL  

-Bonne maîtrise des outils informatiques (suite office, messagerie, applications de visio 
conférence, utilisation de tableau interactif numérique) 

- Flexibilité, adaptabilité et désir de continuer à apprendre et à améliorer ses 
techniques d'enseignement  
 

Candidature  
à adresser avant le 10 décembre 2021 à recrutement@lfkl.edu.my comprenant : 

- CV détaillé 

- Lettre de motivation  

- Copie des diplômes et attestations 

 

• 13 heures hebdomadaires (Lundi à Vendredi) 

• Salaire selon diplôme et ancienneté dans des fonctions équivalentes en 

application de la grille salariale du LFKL 
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